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1. Целевой раздел 

 

1.1. Пояснительная записка 

 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП), 

реализуемая ГАПОУ Архангельской области «ВСТ»    по специальности  35.02.12 Садово-

парковое и ландшафтное строительство  представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную с учетом требований рынка труда на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему 

направлению подготовки среднего профессионального образования (ФГОС СПО), а также 

с учетом базисного учебного плана и примерных программ учебных дисциплин для 

специальностей СПО. 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, 

рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и 

производственной практики, календарный учебный график и методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.  

 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют:  

- Федеральный закон от  29 декабря 2012 года N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

-Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года 

№ 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» 

- Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по специальности  

35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство среднего профессионального 

образования (СПО), утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от «7» мая 2014 г. №461;  

- Федеральный государственный стандарт среднего общего образования, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» мая 2012 г. 

№413; 

- Нормативно-методические документы Минопросвещения России;  

- Устав ГАПОУ Архангельской области «ВСТ».   

 

1.2 Планируемые результаты освоения ОПОП по специальности  35.02.12 

Садово-парковое и ландшафтное строительство  

 

Целью разработки ОПОП по специальности  35.02.12 Садово-парковое и 

ландшафтное строительство является методическое обеспечение реализации ФГОС СПО 

по данному направлению подготовки и на этой основе развитие у студентов личностных 

качеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО.  

Срок освоения ОПОП по специальности 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное 

строительство: 

– на базе основного общего образования – 3 года 10 месяцев;  

– на базе полного общего образования – 2 года 10 месяцев.  

Трудоемкость освоения студентом ОПОП составляет:  

– на базе основного общего образования – 6642 часа  

– на базе полного общего образования – 4536 часов  
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За весь период обучения в соответствии с ФГОС СПО по данному направлению и  

включает все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практической 

подготовки и время, отводимое на контроль качества освоения студентом ОПОП.  

 

Планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы 

среднего общего образования 

 

Личностные результаты освоения основной образовательной программы должны 

отражать: 

1) российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, 

чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и 

настоящее многонационального народа России, уважение государственных символов 

(герб, флаг, гимн); 

2) гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского 

общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и 

правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 

принимающего традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и 

демократические ценности; 

3) готовность к служению Отечеству, его защите; 

4) сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также 

различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном 

мире; 

5) сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и 

способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

6) толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения, способность противостоять идеологии 

экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, 

расовым, национальным признакам и другим негативным социальным явлениям; 

7) навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми 

в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и 

других видах деятельности; 

8) нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих 

ценностей; 

9) готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

10) эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и 

технического творчества, спорта, общественных отношений; 

11) принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, 

потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, 

наркотиков; 

12) бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и 

психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, умение оказывать 

первую помощь; 

13) осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем; 
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14) сформированность экологического мышления, понимания влияния социально-

экономических процессов на состояние природной и социальной среды; приобретение 

опыта эколого-направленной деятельности; 

15) ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни. 

Метапредметные результаты освоения основной образовательной программы 

должны отражать: 

1) умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать 

деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей 

и реализации планов деятельности; выбирать успешные стратегии в различных ситуациях; 

2) умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно 

разрешать конфликты; 

3) владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к 

самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению различных 

методов познания; 

4) готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной 

деятельности, владение навыками получения необходимой информации из словарей 

разных типов, умение ориентироваться в различных источниках информации, критически 

оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; 

5) умение использовать средства информационных и коммуникационных 

технологий (далее - ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и организационных 

задач с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, 

ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной безопасности; 

6) умение определять назначение и функции различных социальных институтов; 

7) умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие 

стратегию поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

8) владение языковыми средствами - умение ясно, логично и точно излагать свою 

точку зрения, использовать адекватные языковые средства; 

9) владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых 

действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и 

незнания, новых познавательных задач и средств их достижения. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 

учебных предметов на базовом уровне ориентированы на обеспечение преимущественно 

общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 

учебных предметов на углубленном уровне ориентированы преимущественно на 

подготовку к последующему профессиональному образованию, развитие индивидуальных 

способностей обучающихся путем более глубокого, чем это предусматривается базовым 

курсом, освоением основ наук, систематических знаний и способов действий, присущих 

данному учебному предмету. 

Предметные результаты освоения по каждому учебному предмету отражены в 

рабочих программах учебных предметов и должны обеспечивать возможность 

дальнейшего успешного профессионального обучения или профессиональной 

деятельности. 
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Планируемые результаты освоения обучающимися основной профессиональной 

образовательной программы  

 

Результаты освоения ОПОП определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

 

Техник должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:  

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,  

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности.  

 

Техник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 

основным видам профессиональной деятельности:  

1. Проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного строительства.  

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку объекта озеленения.  

ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с использованием 

компьютерных программ.  

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию.  

2. Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству.  

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства.  

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на рынке 

услуг.  

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы.  

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных работ.  

3. Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного строительства.  

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово-паркового и 

ландшафтного строительства.  

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово-паркового и 

ландшафтного строительства.  

ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных технологий в садово-

парковом и ландшафтном строительстве.  

4. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих.  
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1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы 

 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной 

профессиональной образовательной программы (далее – система оценки) является частью 

системы оценки и управления качеством образования в техникуме и служит одним из 

оснований для разработки локального нормативного акта образовательной организации о 

формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации
1
.  

Общие положения 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС СОО, ФГОС СПО, которые конкретизированы в итоговых 

планируемых результатах освоения обучающимися основной профессиональной 

образовательной программы. Итоговые планируемые результаты детализируются в 

рабочих программах в виде промежуточных планируемых результатов.  

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в техникуме  в 

соответствии с требованиями ФГОС СОО, ФГОС СПО являются: 

– оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их итоговой аттестации; 

– оценка результатов деятельности педагогических работников как основа 

аттестационных процедур; 

– оценка результатов деятельности техникума как основа аккредитационных 

процедур. 

Оценка образовательных достижений обучающихся осуществляется в рамках 

внутренней оценки техникума, включающей различные оценочные процедуры, а также 

процедур внешней оценки, включающей государственную итоговую аттестацию
2
, 

независимую оценку качества подготовки обучающихся
3
 и мониторинговые исследования 

регионального и федерального уровней. 

Оценка результатов деятельности педагогических работников осуществляется на 

основании: 

– мониторинга результатов образовательных достижений обучающихся, полученных 

в рамках внутренней оценки техникума и в рамках процедур внешней оценки; 

– мониторинга уровня профессионального мастерства преподавателя (анализа 

качества уроков, качества учебных заданий, предлагаемых преподавателем). 

Результаты процедур оценки результатов деятельности техникума обсуждаются на 

педагогическом совете и являются основанием для принятия решений по коррекции 

текущей образовательной деятельности, по совершенствованию образовательной 

программы и уточнению и/или разработке программы развития техникума, а также служат 

основанием для принятия иных необходимых управленческих решений. 

Для оценки результатов деятельности педагогических работников и оценки 

результатов деятельности  приоритетными являются оценочные процедуры, 

обеспечивающие определение динамики достижения обучающимися образовательных 

результатов в процессе обучения.  

 

                                                 
1
 Создание локального нормативного акта образовательной организации о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации определено в п. 2 статьи 30 

Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" (№ 273-ФЗ). 
2
 Осуществляется в соответствии со статьей 59 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации». 
3
 Осуществляется в соответствии со статьей 95 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации». 
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Система оценки среднего общего образования реализует системно-

деятельностный, комплексный и уровневый подходы к оценке образовательных 

достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в 

качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в 

деятельностной форме. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путем: 

– оценки трех групп результатов: личностных, предметных, метапредметных 

(регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий); 

– использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений и для итоговой оценки; 

– использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга (стандартизированные устные и письменные работы, проекты, практические 

работы, самооценка, наблюдения и др.); 

Уровневый подход реализуется по отношению как к содержанию оценки, так и к 

представлению и интерпретации результатов. 

Уровневый подход к представлению и интерпретации результатов реализуется за счет 

фиксации различных уровней подготовки: базового уровня и углубленного.  

Интерпретация результатов, полученных в процессе оценки образовательных результатов, 

в целях управления качеством образования возможна при условии использования 

контекстной информации, включающей информацию об особенностях обучающихся, об 

организации образовательной деятельности и т.п. 

Особенности оценки личностных результатов 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность.  

В соответствии с требованиями ФГОС СОО достижение личностных результатов не 

выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом оценки 

эффективности воспитательно-образовательной деятельности  техникума. Во внутреннем 

мониторинге даѐтся оценка сформированности отдельных личностных результатов, 

проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в техникуме; участии 

в общественной жизни техникума, ближайшего социального окружения, общественно-

полезной деятельности; ответственности за результаты обучения; способности делать 

осознанный выбор своей образовательной траектории, в том числе выбор профессии; 

ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых средствами различных 

предметов в рамках системы общего образования. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, 

допускается использовать только в виде анонимных  данных. 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 

представлены в  программе формирования универсальных учебных действий (разделы 

«Регулятивные универсальные учебные действия», «Коммуникативные универсальные 

учебные действия», «Познавательные универсальные учебные действия»). 

Формами оценки познавательных учебных действий являются письменные 

измерительные материалы, ИКТ-компетентности – практическая работа с использованием 

компьютера; сформированности регулятивных и коммуникативных учебных действий – 

наблюдение за ходом выполнения групповых и индивидуальных учебных исследований и 

проектов. 

Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов 

является защита индивидуального итогового проекта. 
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Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным предметам: промежуточных планируемых 

результатов в рамках текущей и промежуточной аттестации.  

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в контрольно-оценочных 

средствах по каждому предмету. 

 

Система оценки среднего профессионального образования   реализует комплексный 

подход к оценке образовательной деятельности и подготовки обучающегося, 

выражающий степень их соответствия федеральным государственным образовательным 

стандартам, образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и 

(или) потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 

осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения 

планируемых результатов образовательной программы. 

Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 

образовательной организацией самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в 

течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Для аттестации обучающихся па соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить 

умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются образовательной организацией самостоятельно, а для промежуточной 

аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после предварительного 

положительного заключения работодателей. 

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины 

(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов должны активно 

привлекаться преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для максимального 

приближения программ промежуточной аттестации обучающихся по профессиональным 

модулям к условиям их будущей профессиональной деятельности образовательной 

организацией в качестве внештатных экспертов должны активно привлекаться 

работодатели. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; 

оценка компетенций обучающихся. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной 

службы. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным 

программам. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы (дипломная работа). Обязательное требование - соответствие 
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тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей. 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускников ОПОП по специальности 

35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство является обязательной и 

осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.  

Порядок и условия проведения ГИА определяются «Положением о порядке и 

формах проведения государственной итоговой аттестации по ПП ССЗ в ГАПОУ АО 

«ВСТ». Итоговая государственная аттестация выпускников включает:  

- защиту выпускной квалификационной работы (ВКР).  

Защита выпускной квалификационной работы позволяет выявить и оценить 

теоретическую и практикоориентированную подготовку студента к решению 

профессиональных задач, готовность к основным видам профессиональной деятельности 

и включает проверку знаний и умений в соответствии с содержанием основных учебных 

дисциплин и общими требованиями ФГОС СПО по направлению подготовки.  

Выпускная квалификационная работа предполагает выявить способность студента к:  

– систематизации, закреплению и расширению теоретических знаний и практических 

навыков по выбранной образовательной программе;  

– применению полученных знаний при решении конкретных теоретических и 

практических задач;  

 развитию навыков ведения самостоятельной работы;  

– применению методик исследования и экспериментирования;  

– умению делать обобщения, выводы, разрабатывать практические рекомендации в  

исследуемой области.  

 

Примерные темы выпускных квалификационных работ разрабатываются 

выпускающим отделением, ежегодно обновляются и утверждаются заведующим 

отделения.  

Приказом по техникуму за каждым студентом закрепляется выбранная им тема 

ВКР и назначается научный руководитель.  

Требования к содержанию, объему, структуре выпускной квалификационной 

работы приводятся в методических указаниях по ее написанию.  

 

1.4. Требования к абитуриенту  

 

Прием граждан в Техникум для обучения по образовательным программам 

осуществляется по заявлению лиц, имеющих основное общее или среднее общее 

образование. 

Прием граждан для получения среднего профессионального образования по 

специальности 35.02.12 «Садово-парковое и ландшафтное строительство» осуществляется 

на конкурсной основе по заявлениям лиц в соответствии с результатами вступительных 

испытаний, проводимых образовательным учреждением самостоятельно с целью 

определения возможности поступающих освоить ОПОП СПО:  

При приеме в образовательное учреждение для обучения по специальности 

35.02.12 «Садово-парковое и ландшафтное строительство», требующей наличия у 

поступающих определенных творческих способностей, проводятся творческие 

вступительные испытания в устной форме, которое оформляется протоколом, в котором 

фиксируются вопросы к поступающему и комментарии экзаменаторов. 
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2. Содержательный раздел 

 2.1 Программа развития универсальных учебных действий при получении 

среднего общего образования, включающая формирование компетенций 

обучающихся в области учебно-исследовательской и проектной деятельности 

Программа развития универсальных учебных действий (УУД) сформирована в 

соответствии ФГОС СОО и содержит значимую информацию о характеристиках, 

функциях и способах оценивания УУД на уровне среднего общего образования, а также 

описание особенностей, направлений и условий реализации учебно-исследовательской и 

проектной деятельности. 

Цель программы развития УУД — обеспечить организационно-методические 

условия для реализации системно-деятельностного подхода таким образом, чтобы 

приобретенные компетенции могли самостоятельно использоваться обучающимися в 

разных видах деятельности за пределами образовательной организации, в том числе в 

профессиональных и социальных пробах.  

В соответствии с указанной целью  программа развития УУД среднего общего 

образования определяет следующие задачи: 

– организацию взаимодействия педагогов, обучающихся и, в случае необходимости, 

их родителей по совершенствованию навыков проектной и исследовательской 

деятельности, сформированных на предыдущих этапах обучения, таким образом, чтобы 

стало возможным максимально широкое и разнообразное применение универсальных 

учебных действий в новых для обучающихся ситуациях; 

– обеспечение взаимосвязи способов организации урочной и внеурочной 

деятельности обучающихся по совершенствованию владения УУД, в том числе на 

материале содержания учебных предметов; 

– включение развивающих задач, способствующих совершенствованию 

универсальных учебных действий, как в урочную, так и во внеурочную деятельность 

обучающихся. 

Наряду с традиционными формами оценивания метапредметных образовательных 

результатов на уровне среднего общего образования универсальные учебные действия 

оцениваются в рамках специально введенного образовательной организацией 

дополнительного учебного предмета «Введение в специальность», отражающего 

специфику будущей профессиональной и социальной жизни обучающегося, в том числе 

основы проектной деятельности, основы правовых знаний, основы естествознания в 

землеустройстве.  

Защита проекта как формат оценки успешности освоения и применения 

обучающимися универсальных учебных действий 

Публично должны быть представлены два элемента проектной работы: 

– защита темы проекта (проектной идеи); 

– защита реализованного проекта. 

На защите темы проекта (проектной идеи) с обучающимся должны быть обсуждены: 

– актуальность проекта; 

– положительные эффекты от реализации проекта, важные как для самого автора, так 

и для других людей; 

– ресурсы (как материальные, так и нематериальные), необходимые для реализации 

проекта, возможные источники ресурсов; 

– риски реализации проекта и сложности, которые ожидают обучающегося при 

реализации данного проекта; 

В результате защиты темы проекта должна произойти (при необходимости) такая 

корректировка, чтобы проект стал реализуемым и позволил обучающемуся предпринять 

реальное проектное действие. 

На защите реализации проекта обучающийся представляет свой реализованный проект по 

следующему (примерному) плану: 
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1. Тема и краткое описание сути проекта. 

2. Актуальность проекта. 

3. Положительные эффекты от реализации проекта, которые получат как сам автор, так и 

другие люди. 

4. Ресурсы (материальные и нематериальные), которые были привлечены для реализации 

проекта, а также источники этих ресурсов. 

5. Ход реализации проекта. 

6. Риски реализации проекта и сложности, которые обучающемуся удалось преодолеть в 

ходе его реализации. 

Проектная работа должна быть обеспечена сопровождением. В функцию тьютора 

(куратора) входит: обсуждение с обучающимся проектной идеи и помощь в подготовке к 

ее защите и реализации, посредничество между обучающимися и экспертной комиссией 

(при необходимости), другая помощь. 

Регламент проведения защиты проектной идеи и реализованного проекта, 

параметры и критерии оценки проектной деятельности должны быть известны 

обучающимся заранее. По возможности, параметры и критерии оценки проектной 

деятельности должны разрабатываться и обсуждаться с самими обучающимися. 

Основные требования к инструментарию оценки сформированности универсальных 

учебных действий при процедуре защиты реализованного проекта: 

– оценке должна подвергаться не только защита реализованного проекта, но и 

динамика изменений, внесенных в проект от момента замысла (процедуры защиты 

проектной идеи) до воплощения; при этом должны учитываться целесообразность, 

уместность, полнота этих изменений, соотнесенные с сохранением исходного замысла 

проекта; 

– оценивание производится на основе критериальной модели. 

 

 2.2 Программы отдельных учебных предметов – приложение 1. 

2.3. Область профессиональной деятельности  

 

Область профессиональной деятельности выпускников: организация и обеспечение работ 

по садово-парковому и ландшафтному строительству объектов озеленения.  

 

2.4. Объекты профессиональной деятельности выпускника  

 

- заказы потребителя на выполнение работ по садово-парковому и ландшафтному 

строительству;  

- территориальные объекты;  

- технологические процессы и операции;  

- материалы, в том числе специальные;  

- технологическое оборудование;  

- нормативная документация;  

- первичные трудовые коллективы.  

 

2.5. Виды профессиональной деятельности выпускника  

 

Техник готовится к следующим видам деятельности:  

– Проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного строительства.  

– Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству.  

– Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного  

– строительства.  

– Выполнение работ по профессии «Цветовод».  
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2.6. Задачи профессиональной деятельности выпускника  

 

В области – проектирования объектов садово-паркового и ландшафтного строительства:  

– проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку объекта озеленения;  

– выполнять проектные чертежи объектов озеленения с использованием 

компьютерных программ;  

– разрабатывать проектно-сметную документацию;  

– применять стандарты Единой системы конструкторской документации (ЕСКД) и 

Системы проектной документации для строительства (СПДС), пользоваться 

Строительными  нормами и правилами (СНиП);  

– выполнять изыскательские работы на объекте;  

– пользоваться приборами и инструментами;  

– проводить инвентаризацию существующей растительности на объекте;  

– согласовывать юридические вопросы по землеустройству с заинтересованными 

сторонами;  

– составлять схему вертикальной планировки и картограмму земляных работ;  

– составлять предпроектный план, эскиз и генплан объекта озеленения;  

– выполнять разбивочные и посадочные чертежи;  

– применять компьютерные программы при проектировании объектов озеленения;  

– составлять ведомости объемов различных работ;  

– рассчитывать сметы на производство различных работ;  

– составлять календарный график производства различных работ;  

– согласовывать проектную документацию со смежными организациями,  

– контролирующими органами и заказчиками.  

 

В области – ведения работ по садово-парковому и ландшафтному строительству:  

– исследовать опросы на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства;  

– продвигать услуги по садово-парковому строительству на рынке;  

– организовывать выполнения работ по садово-парковому и ландшафтному 

строительству;  

– осуществлять контроль и оценку качества садово-парковых и ландшафтных работ;  

– осуществлять поиск специализированной информации о рынке услуг;  

– применять методы маркетинговых исследований;  

– изучать запросы потребителей и оценивать стратегию конкурентов;  

– разрабатывать ценовую политику услуг и выбирать каналы сбыта услуг;  

– проектировать рекламный продукт и организовывать рекламную кампанию;  

– подбирать растения, материалы, оборудование и инструменты для садово-

парковых и ландшафтных работ;  

– планировать деятельность подчиненных в соответствии с календарным графиком 

производства работ;  

– организовывать подготовительные работы на объекте;  

– организовывать агротехнические работы на объектах озеленения;  

– организовывать работы по строительству садово-парковых сооружений;  

– обеспечивать соблюдение техники безопасности на объектах озеленения и 

строительства садово-парковых сооружений;  

– сопоставлять фактически достигнутые результаты с запланированными;  

– выявлять отклонения и анализировать причины, корректировать выявленные 

отклонения;  

– определять эффективность выполненных работ.  
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В области – внедрения современных технологий садово-паркового и ландшафтного  

строительства;  

 

– создания базы данных о современных технологиях садово-паркового и 

ландшафтного строительства;  

– внедрять современные технологии садово-паркового и ландшафтного 

строительства;  

– консультировать по вопросам современных технологий в садово-парковом и 

ландшафтном строительстве;  

– изучать передовой опыт зарубежных и отечественных фирм;  

– выбирать необходимую современную технологию для апробации;  

– разрабатывать программу внедрения технологии в производство;  

– обеспечивать внедрение технологии на основе программы;  

– проводить анализ эффективности апробированной технологии;  

– определять потребности заказчика;  

– представлять информацию о современных технологиях заказчику;  

– предлагать индивидуальные ландшафтные решения в соответствии с 

потребностями заказчика;  

– консультировать заказчика по вопросам ведения агротехнических работ.  

 

2.7. Компетенции выпускника ОПОП, формируемые в результате освоения данной  

ОПОП СПО.  

 

Результаты освоения ОПОП определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

 

Техник должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:  

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,  

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности.  

 

Техник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 

основным видам профессиональной деятельности:  

1. Проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного строительства.  

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку объекта озеленения.  
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ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с использованием 

компьютерных программ.  

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию.  

2. Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству.  

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства.  

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на рынке 

услуг.  

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы.  

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных работ.  

3. Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного строительства.  

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово-паркового и 

ландшафтного строительства.  

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово-паркового и 

ландшафтного строительства.  

ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных технологий в садово-

парковом и ландшафтном строительстве.  

4. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих.  

 

2.8 Рабочие программы учебных дисциплин – приложение 2 

2.9 Рабочие программы профессиональных модулей – приложение 3 

2.10 Рабочие программы практик – приложение 4 

2.11 Рабочая программа воспитания – приложение 5 

2.12 Программа коррекционной работы, включая организацию работы с 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами  - 

приложение 6 

 

3. Организационный раздел 

3.1. Учебный план  - приложение 7 

3.2. Календарный учебный график – приложение 8 

3.3 Календарный план воспитательной работы – приложение 9 

3.4 Система условий реализации ОПОП в соответствии с требованиями ФГОС 

  

Техникум  самостоятельно разрабатывает и утверждает ППССЗ в соответствии с 

настоящим ФГОС СПО по специальности 35.02.12 «Садово-парковое и ландшафтное 

строительство» и с учетом соответствующей примерной ППССЗ. 

Виды деятельности, к которым готовится обучающийся, соответствуют 

присваиваемой квалификации, определяют содержание образовательной программы, 

разрабатываемой техникумом совместно с заинтересованными работодателями. 

При формировании ППССЗ образовательная организация: 

использует объем времени, отведенный на вариативную часть учебных циклов 

ППССЗ, увеличивая при этом объем времени, отведенный на дисциплины и модули 

обязательной части, либо вводя новые дисциплины и модули в соответствии с 

потребностями работодателей и спецификой деятельности образовательной организации; 

определяет для освоения обучающимися в рамках профессионального модуля 

профессию рабочего, должность служащего (одну или несколько) согласно приложению к 

настоящему ФГОС СПО – 18103 Садовник; 

ежегодно обновляет ППССЗ с учетом запросов работодателей, особенностей 

развития региона, науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы 

в рамках, установленных настоящим ФГОС СПО; 
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в рабочих учебных программах всех дисциплин и профессиональных модулей 

четко формулирует требования к результатам их освоения: компетенциям, 

приобретаемому практическому опыту, знаниям и умениям; 

обеспечивает эффективную самостоятельную работу обучающихся в сочетании с 

совершенствованием управления ею со стороны преподавателей и мастеров 

производственного обучения; 

обеспечивает обучающимся возможность участвовать в формировании 

индивидуальной образовательной программы; 

формирует социокультурную среду, создает условия, необходимые для 

всестороннего развития и социализации личности, сохранения здоровья обучающихся, 

способствовать развитию воспитательного компонента образовательного процесса, 

включая развитие студенческого самоуправления, участие обучающихся в работе 

общественных организаций, спортивных и творческих клубов; 

предусматривает в целях реализации компетентностного подхода использование в 

образовательном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий 

(компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, 

психологических и иных тренингов, групповых дискуссий) в сочетании с внеаудиторной 

работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

обучающихся, 

При реализации ППССЗ обучающиеся имеют академические права и обязанности в 

соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной 

нагрузки. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в очной форме обучения 

составляет 36 академических часов в педелю. 

Общая продолжительность каникул в учебном году составляет 8-11 недель, в том 

числе не менее 2-х недель в зимний период. 

Выполнение курсового проекта (работы) рассматривается как вид учебной 

деятельности по дисциплине (дисциплинам) профессионального учебного цикла и (или) 

профессиональному модулю (модулям) профессионального учебного цикла и реализуется 

в пределах времени, отведенного на ее (их) изучение. 

Дисциплина "Физическая культура" предусматривает еженедельно 2 часа 

обязательных аудиторных занятий и 2 часа самостоятельной работы (за счет различных 

форм внеаудиторных занятий в спортивных клубах, секциях). 

Образовательная организация имеет право для подгрупп девушек использовать 

часть учебного времени дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" (48 часов), 

отведенного на изучение основ военной службы, на освоение медицинских знаний. 

Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется с 

одновременным получением среднего общего образования в пределах ППССЗ. В этом 

случае ППССЗ, реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается на 

основе требований соответствующих федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего общего образования и СПО с учетом получаемой специальности 

СПО. 

Срок освоения ППССЗ в очной форме обучения для лиц, обучающихся на базе 

основного общего образования, увеличивается на 52 недели из расчета: 

  

  теоретическое обучение 

(при обязательной учебной нагрузке 36 часов в неделю) 

39 нед 

  промежуточная аттестация 2 нед. 

  каникулы 11 нед. 
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Консультации для обучающихся по очной и очно-заочной формам обучения 

предусматриваются образовательной организацией из расчета 4 часа на одного 

обучающегося на каждый учебный год, в том числе в период реализации образовательной 

программы среднего общего образования для лиц, обучающихся на базе основного 

общего образования. Формы проведения консультаций (групповые, индивидуальные, 

письменные, устные) определяются образовательной организацией. 

В период обучения с юношами проводятся учебные сборы. 

Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или 

отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки. 

 

Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 

профессионального учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в 

форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. – приложение 10 

ППССЗ обеспечивается учебно-методической документацией по всем 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям ППССЗ. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и 

обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение –приложение 11 

Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам 

данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 

(модулей) ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены 

доступом к информационно-коммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет). 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или 

электронным изданием по каждой дисциплине профессионального учебного цикла и 

одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому 

междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий) – 

приложение 12. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, 

изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на 

каждые 100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 

состоящим не менее чем из 3 наименований российских журналов. 

 Техникум располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов лабораторных и практических занятий, дисциплинарной, 

междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных 

учебным планом образовательной организации – приложение 13 

 

Реализация ППССЗ осуществляется техникумом на государственном языке 

Российской Федерации. 

 

Приложение 14. Матрица соответствия компетенций, составных частей ОПОП и  

контрольно-оценочных средств 

 

 

 



Матрица соответствия компетенций, составных частей ОПОП и оценочных средств 
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Основы философии 

+ + + + + + + + + +           

ОГСЭ.02 
История  

+ + + + + + + + + +           

ОГСЭ. 03 
Иностранный язык 

+ + + + + + + + + +           
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ЕН.01 
Математика 

+ + + + + + + + + + + + +        

ЕН.02 

Информационные технологии в 

профессиональной деятельности + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 
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природопользования + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 
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 ОП.01 Экономика организации + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

 ОП.02 Основы менеджмента + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

 ОП.03. Охрана труда + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 
ОП.04. Ботаника с основам физиологии 

растений 
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ОП.05. Основы почвоведения, 

земледелия и агрохимии 
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ОП.06. Основы садово-паркового 

искусства 
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ОП.07. Озеленение населенных мест с 

основами градостроительтва 
+ + + + + + + + + + + + +        
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ОП.08. Цветочно-декоративные 

растения и дендрология 
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Современные технологии 

садово-паркового и 

ландшафтного строительства 
+ + + + + + + + + + 

       

+ + + 

МДК. 03.02 

Основы агрономии и 

технологические процессы 

агротехнических работ 
+ + + + + + + + + + 

       

+ + + 
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Технология выращивания 

цветочно-декоративных культур 
+ + + + + + + + + + 

          

МДК.04.02 

Технология выращивания 

древесно-кустарниковых 

культур 
+ + + + + + + + + + 

          

МДК.04.03 Основы зеленого строительства + + + + + + + + + +           
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